
Almere was eind november in het landelijke nieuws. Helaas niet op positieve wijze. 
Het tekort aan leerkrachten is in Almere opgelopen tot gemiddeld 26%. In het nieuws 
de aankondiging van een bestuurder dat Almere niet anders kan dan in zijn geheel 
overgaan op een 4-daagse schoolweek. De media stonden op verschillende schoolplei-
nen ouders te interviewen n.a.v. deze uitspraak. Ons eigen bestuur nuanceerde de 
uitspraak door te zeggen dat het tijdelijk is en dat er wel degelijk een 5-daagse school-
week blijft, maar dan ingevuld door bijvoorbeeld vakspecialisten. 

Er is nood en dan moet er iets gebeuren.  

We weten dat een grote groep leerkrachten en directeuren de komende jaren met 
pensioen gaat. We zien veel starters en zij-instromers in het onderwijs weer afhaken. 
Voor dit laatste zijn verschillende redenen te noemen. Laat duidelijk zijn als je tot de 
conclusie komt dat dit niet jouw vak is dan kun je maar beter stoppen. Maar als het 
komt door gebrek aan begeleiding, het ontbreken van goede voorbeelden en niet de 
tijd krijgen om het te leren, dan is een ieder die stopt er één teveel. 

Naast noodmaatregelen moeten we werken aan het verhogen van de kwaliteit van 
ons onderwijs. Geen genoegen nemen met niet goed genoeg. De oplossing ligt vol-
gens mij in het verbeteren van de condities om ons vak interessanter en leuker te ma-
ken. Door meer tijd vrij te maken voor ontwikkeling. Meer tijd voor voorbereiding en 
nawerk. Meer tijd om met en van elkaar te leren. Dit alles kun je bereiken door een 
betere verdeling van tijd met kinderen en tijd zonder kinderen.  De kinderen zijn dan 
korter op school. Dit wil niet zeggen dat ze op jaarbasis minder lesuren hebben al is dit 
ook een mogelijkheid. Ze zijn bijvoorbeeld alle dagen eerder uit school en dat is op 
alle dagen hetzelfde. 

Als de kinderen korter op school zijn, zal dit voor u als ouder/verzorger betekenen dat 
u hiervoor een oplossing moet zoeken en dit zal niet altijd eenvoudig zijn. Dit vraagt 
een inspanning, maar de beloning hiervoor moet vooral zijn dat uw kind kwalitatief 
goed onderwijs blijft krijgen van gemotiveerde en meer ontspannen leerkrachten.  

Samen met de medezeggenschapsraad kijken we hoe wij op De Ontdekking de voor-
waarden kunnen creëren (en welke keuzes we moeten maken) om te blijven werken 
aan goed  onderwijs. In januari 2024 kom ik terug op verandering van schooltijden. 

Zo groot als de nood op veel scholen in Almere is, is deze nu niet op onze school. Ver-
vanging is er niet, maar met ons huidige team kunnen we de groepen nog steeds goed 
bemensen. Ook wij gaan er niet aan ontkomen dat de nood hier gaat toenemen.  
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Mededeling 

Tot op heden is Anita Golstijn werkzaam op onze school als adjunct directeur.                       

Vanaf 1 januari 2024 zal zij werkzaam zijn als directeur op onze school. 

We zijn erg blij dat zij deze stap maakt.  

Op pagina 3 informatie over haar aanstelling vanuit ons bestuur. 



 

 LEUKE YOGALESSEN op WOENSDAGMIDDAG!  

Schrijf je in!  

Wanneer: Woensdag 10, 17, 24 en 31 jan en 7 en 14 februari.  

Hoe laat: 12u tot 13u  

Waar: In het speellokaal op school  

Voor wie: Groep 3 t/m 8  

Kosten: 60€ voor 6 lessen (info over betalen volgt na inschrijving)  

Inschrijven: Via mail op info@tayronayoga.nl  

Docent: Sandra Van Bilzen  

Met heel veel plezier mag ik al voor het 7de jaar lesgeven aan de kinderen van de midden- en bovenbouw. De kin-

deren genieten echt van de ademhalingsoefeningen, yogahoudingen, meditaties en spelletjes.  

Yoga is zoveel meer dan alleen in meditatiehouding stil zitten. Ik ben absoluut geen zweverige juf en de kinderen 

leren houdingen op een leuke, speelse manier. We hebben zo veel lol tijdens de lessen.  

Meer info kunt u vinden op mijn website www.tayronayoga.nl of u kunt contact met me opnemen via 06 

36179674.  

Ditjes en datjes. 

 De bibliotheek kan weer nieuwe ouders gebruiken. Vooral op maandag. Aanmelden bij 

y.vanderroest@asg.nl 

 Wij kunnen nog wel ondergoed gebruiken voor de kleine ongelukjes. (inleveren bij Marijke 

administratie) 

 

 Het team van de Ontdekking wenst iedereen fijne feestdagen en een voorspoedig 2024! 

 

 

 

Vervolg inleiding: 

Helaas gaan twee van onze collega’s De Ontdekking per 1 januari verlaten. Marieke Moll (muziekdocent NEO, 
leerkracht plusaanbod en fijne collega) gaat dichter bij huis werken. We gaan haar creativiteit, muzikaliteit en 
gedrevenheid missen. Wij bedanken haar voor al haar inzet in de afgelopen jaren en wensen haar veel succes 
in haar nieuwe baan.  

Juf Cynthia gaat ons ook verlaten en later dan oorspronkelijk gepland een sabbatical nemen. Ook haar bedan-
ken we voor al haar inzet en flexibiliteit.  

Daar waar een deur dicht gaat, gaat een andere deur open.  Het vertrek van juf Marieke maakt het mogelijk dat 

meester Vincent (na een afwezigheid van 5 maanden) weer bij ons komt werken. Door intern te schuiven kun-

nen we daarom het vertrek van juf Marieke goed opvangen. Het vertrek van juf Cynthia geeft ruimte voor een 

zij-instromer juf Sara om bij ons het vak te komen leren. In een tijd met forse tekorten is het gerust bijzonder te 

noemen dat er naast vertrekkende collega’s er ook weer collega’s bijkomen.     

           Hans van Kooten 



Van adjunct naar directeur 

Anita heeft na het vertrek van Hubert Vrind als waarnemend directeur gefunctioneerd op onze school 

en zal per 1 januari formeel benoemd worden tot directeur van de Ontdekking. Het directieteam van 

onze school bestaat dan wederom uit 2 directeuren (Anita en Hans) en 1 adjunct-directeur (Dimitri). 

 

Hieronder informatie rond haar benoeming vanuit ons bestuur: 


